Distriktets rullende 5 års plan for DG, i årene 2006 - 2011.
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Formålet med rullende fremtidsplaner for Lions i Danmark er at sikre kontinuitet i politik, uddannelse, i administration og på fagområderne.

Dette, på baggrund af Lions Clubs struktur, der fordre at medlemsvalgte personer udskiftes hvert år og skaber risiko for, at ethvert "nyt år" afstikker sin egen kurs og dermed skaber usikkerhed om hvad Lions står for hos det enkelte medlem og i klubberne.

En klar fastlagt politik, der rækker år frem, vil gavne og fastholde Lions  hjælpeprogrammer, aktiviteter og klubliv. Det betyder ikke at nødvendige justeringer ikke skal foretages.

1 De kommunikationstiltag der er sat i gang i 2006 - 07 skal videreføres, udvikles og udbygges med henblik på at nå de opstillede mål.

2 Der skal udarbejdes en DG overdragelses-drejebog, der beskriver  administrative og rutinemæssige områder og dermed giver plads for DG´s kreative formåen og fornyelse af distriktsarbejdet. 

3 Forårets møde med de nye præsidenter og zoneformænd opgraderes i erkendelse af  disse personers vigtige position som forbindelsesofficerer mellem DG og medlemmerne / klubberne.

4 MERL området udvikles, både på uddannelsessiden og på medlemsrekruttering, således det antager en mere engageret og fængende form.

5 Den mere illustrative mødeform med power point præsentation  videføres udbygges for mere levendegørelse af  distriktets vision og mission.og 

6 Udviklingen af ungdomsarbejdet, både YE og det alternative arbejde med Fulton sejladserne, videreføres. Dette også i samarbejdet med andre distrikter. 

Gerne grænseoverskridende med Norden og Tyskland.

Vi bør også se på mulighederne for udsendelse af frivillige til nogle af vore udvalgte projekter i første omgang Europa, og på længere sigt oversøisk. 

7 IR arbejdet, med NSL og BSL, fastholdes og udvikles med mere klubaktive projekter, for en højere grad af direkte deltagelse og engagement fra Lions medlemmernes side.

8 Klubbesøgene, fra distriktet, skal forsat være en højt prioriteret hjørnesten i arbejdet. 
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