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Keere lions

Du har nu, som enhver lion i Danmark, faet et
brev fra Guverngrradet, med en bgn om at
deltage aktivt i lions-informationsarbejdet,
med det som den enkelte lion kan bidrage
med — stort eller smat.

Jeg héaber meget, at du
vil tage imod opfor-
dringen, som den er
ment — nemlig at in-
volvere dig i udbre-
delsen af kendskabet til
Lions’ vision - WE
SERVE.

Din indsats kan — i din
egen verden — bl.a. gare opmaerksom pa:

e atvi hjelper folk i ngd

e at vi opbygger en bedre verden, specielt i
tredje lande

e at vi anvender Lions Quest (Holdning &
Handling) i undervisningssammenhange

e at vi bidrager vasentligt til udryddelse af
ungdvendig blindhed pa verdensplan
gennem Campaign SightFirst 1l, ogsa
kendt som "Lions Kamp mod Blindhed"

e at vi er dem, der yder en indsats i
lokalsamfundet, hvor det offentlige
system ikke raekker

e at vi hjelper i de baltiske lande gennem
Baltic Sea Lions (BSL)

Du kan ogsa gennem din tilmelding "under
fanerne” vaere med til:

e at skrive sma inleg om hvad som helst fra
din lions-verden, og som du ser det

e atyde en IT-indsats, hvis du har kendskab
til IT og handtering at dette medie

e at veere med i PR-arbejdet fra din platform
— kontakt til pressen m. m.

e at arbejde med vore hjemmesider -
www.lions.dk og www.lionsoffice.dk

Laes mere pd hjemmesiden www.106c.dke/weserve

Din indsats — stor eller lille — er vaesentlig og
vigtig for dig og for os, fordi:

Gennem engagement og aktiv deltagelse er du
med til at fremme det lions-arbejde, vi alle er
med i. Effekten af dette vil ogsa sla igennem
som medlemstilgang (MERL), arbejdet med
ungdomsudveksling (YE), det internationale
hjelpearbejde (IR) og alle de andre ting, hvor
Lions er en vasentlig medspiller bade lokalt,
nationalt og internationalt.

Jeg tror vi har brug for denne kommu-
nikationskampagne, der nu er sat i gang pa
landsplan. Det er et langt sejt treek, der ikke
lader sig gere pa et ar eller to, men som
reekker langt frem i tiden.

Men er malet klart

Vi vil gare vore omgivelser og ikke mindst
vore egne medlemmer opmarksom pa, hvad
vi star for, hvad vi vil, og hvordan vi kan
bidrage til at samfundet rykker den rigtige
vej.

We Serve er visionen og aktiviteter, Kklub-
mgder og kammeratskab er midlet og missio-
nen for at na visionen.

Jeg vil ogsa i den forbindelse opfordre "den
gamle garde" — altsa lions — der har veret med
i rigtig mange ar, om at give plads for de nye
medlemmer med de krefter og den inspi-
ration, de kommer med. Et nyt medlem har
nogle forventninger til at ga med i Lions, og
klubben stiller naturligvis ogsa nogle forvent-
ninger til det nye medlem.

Hvis vi kan fa disse to ting til at ga op i en
hgjere enhed og arbejde sammen i klubberne,
er vi pa rette vej.

Som enkeltperson er vi en lille brik, men
sammen kan vi "flytte bjerge™

Tak fordi du gav dig tid til at leese, hvad jeg
havde pa hjerte — Vi er Lions med vilje!

Kay C. Pedersen
Distriktsguverngr
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Nyt om Lions Office

Programmet for de nye hjemmesider i Lions
Office er nu er nu Klart, og der vil, alt efter
behov og efterspargsel, blive tilrettelagt ud-
dannelser i zonerne i redigering af klub CMS
(klub hjemmesider).
Klubberne skal derfor anmodes om at
tilkendegive, om de har en interesse i at
modtage undervisning i systemet ved at
tilmelde sig til UDC pa info@tfcm.dk inden
1. marts 2007. Oplysninger i gvrigt pa telefon
30 7390 08.

Flemming Larsen, UDC

Kort rapport fra NSR-mgdet

De nordiske lande har nu alle en interesse i
IT-systemerne YES-UD og YES-IND lige-
som Tyskland og USA og med en appli-
cation, der pa sigt seges godkendt forelgbigt i
Europa. Systemerne vil vare pa dagsordenen
pa det europeiske 1T-seminar, der afholdes i
Kgbenhavn medio april 2007. Flere lande har
sat en evt. udvikling af egne systemer pa
stand-by indtil videre.

Med baggrund i erfaringer fra Europa Forum i
England ultimo 2006 er der fra nordisk side
enighed om, at stille forslag om eandrede
procedurer for afvikling af fremtidige mader,
herunder gnske om, at YEC-mgderne skal
veere en integreret del af Europa Forum.

MD 106 har faet overdraget ansvaret for
Quality Norms for YE-arbejdet, der i den nu-
veerende form blev vedtaget pa YEC mgdet i
Wien for fire ar siden. Arbejdet vil indebzre
en lgbende fremskrivning forud for fremtidige
mgder i Europa Forum, ferste gang i
Rumaenien i oktober 2007.

Flemming Larsen

PS: Udfarlig rapport fra medet i naeste num-
mer af DG-nyt.

Noget om Lions 22. februar 2007
Der afholdes mgde for nye lions og andre
interesserede torsdag den 22. februar pa
Trinity, Snoghgj ved Fredericia. Program og
tilmelding pa Distriktets mgdekalender.
Flemming Larsen, UDC

Laes mere pd hjemmesiden www.106c.dke/weserve

Tilmeldingerne til FULTON 1 og Il er i god
geenge, men der er endnu enkelte pladser pa
begge lejre. Bindende tilsagn snarest til YEC

pa info@tfcm.dk.

Ny lions-klub i Storkgbenhavn

LC Hellerup har faet ekstension-tilladelse til
at sgge etableret en klub med et lidt mere in-
ternationalt tilsnit i omradet.

Der findes i omradet en del ambassader,
udenlandske firmaer og bosatte udlendige,
der har interesse for Lions, og pa denne
baggrund vil der blive sggt etableret en klub
med mulighed for at klubmgder og samveer
om ngdvendigt foregar pa engelsk.

Klubben vil blive sggt etableret som en 30-50
klub, forstaet som det aldersinterval, der vil
veaere malgruppen. Der er tale om en blandet
klub, og den farste lille grundstamme er pa
plads.

Men kender du en eller flere i Kgbenhavns-
omradet, der er med i malgruppen, sa vil
Bent Jespersen i LC Hellerup gerne here fra
dig pa mail bent.jespersen@mail.dk

Det er ikke et krav, at de pagaldende har en
udenlandsk baggrund, hvorfor ogsa yngre
etnisk danskere med internationale relationer
f.eks. i form af anseettelse i udenlandsk firma
eller koncern eller med udenlandsk omgangs-
kreds ogsa kan vaere emner.

Antal medlemmer ultimo
december

106 A: + 6 - 5 = 1036
106 B: +16 -19 = 3.050
106C: + 5 -11 = 1943
106 D: + 4 - 4 = 1085
Total: +31 -39 = 7.144

fordelt i 313 klubber.

Deadline for DG-Nyt nr. 7
er den 15. februar 2007
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