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Kære lions-medlemmer i Distrikt 106C

Jeg håber I er kommet godt ind i det nye år, og er friske til at trække i arbejdshandskerne igen, så vi kan fortsætte den positive trend som hersker i 106C´s klubber.

Distriktsrådets medlemmer har afholdt det første møde. Den 5. januar var vi samlet på Hotel Lunderskov. Det blev en dag med konstruktive indlæg og forslag som rækker ind i fremtiden.

Der er blandt andet stor fokus på uddannelse og fremtidige møder og seminarer. Her arbejdes der målrettet på en fornyelse med både indhold og mødeform. Jeg er sikker på, at der er en god oplevelse i vente på de kommende seminarer, og jeg kan kun opfordre jer til at tage del i disse. Husk på at Challenge to Change – Udfordring til forandring også gælder dig, og du ved din indsats har mulighed for at skabe en positiv forandring af det fremtidige Lions.

Det kommende distriktsmøde, som afholdes i Haderslev, den 26. april 2008 er under intens forberedelse af LC Haderslev. Det bliver afholdt i rammerne af Haderslev Kaserne, som er så velvillige at stille faciliteter til rådighed for os. Det kan være betryggende at vi ved, at vi under mødet er godt bevogtet. 

Det kunne også være, at nogle af deltagerne bliver lidt nostalgiske, da de måske har oplevet Kasernen i forbindelse med deres værnepligt.

Du kan læse hele referatet fra distriktsrådsmødet på www.106C.dk

 

Hvordan spiser man en elefant?

Ja, det bliver en ordentlig mundfuld, hvis det skal være på én gang. Det vil, der ikke være ret mange, der kan gøre.

Men deler man den op i småstykker, vil det kunne lade sig gøre, og mange munde vil blive mættet og kunne få glæde af det.

Denne tankegang tror vi også på i distriktsrådet, og det betyder, at vi ønsker at inddrage flere lions i arbejdet som medlemmer i faggrupperne.

Belastningen på den enkelte chairperson vil ikke blive så stor. Flere vil kunne udrette mere, og de nye vil gradvis komme ind i rutinen, uden at arbejdsbyrden bliver for stor for den enkelte. Det vil samtidig skabe en kontinuitet og en strukturel linie, så vi lettere når målet uden de helt store udsving

Lions-medlemmet i centrum, er dette års slogan. Og det er ikke uden grund, for det er det enkelte medlem og dennes klub, der er grundstammen i al lions-arbejde. Derfor er det også vigtigt, at du er medvirkende til at løfte den arbejdsopgave der ligger i at være lions. 

Vi glæder os til at byde flere velkommen i de nye arbejdsgrupper.

Med lions-hilsen

Vagn Jessen, DG 106C
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Sight First II

 

Koordinatorgruppen for Lions kamp mod Blindhed ønsker alle et godt nytår. Tak for jeres indsats for kampagnen i det forløbne år. Alt tegner nu til en kæmpe slutspurt i foråret 2008.

 

Status

Ud fra de for mig til nu foreliggende oplysninger er situationen følgende:   

 

· 182 klubber har indbetalt i alt 3,4 millioner kroner

· 71 af disse klubber har indbetalt i alt 900.000 kroner ud over deres målsætninger

· 155 klubber mangler at indbetale i alt 3,7 millioner for at opfylde deres målsætninger

· 134 klubber har endnu ikke indbetalt bidrag til kampganen

 
Vi har fra første dag kørt denne kampagne efter princippet om, at det er klubbernes egne målsætninger og klubbernes egne aktiviteter, der skal give kampagnen et flot resultat i MD106, Danmark. Vi er overbeviste om, at klubberne vil leve op til dette.

 
Vi ved, at mange klubber har haft arrangementer i november og december, som vi endnu ikke har modtaget resultaterne fra. Dem er vi naturligvis meget spændte på at høre om.

Vi ved også, at mange klubber har arrangementer på vej i vinter og i foråret. Det bliver ikke mindre spændende at følge.

 
Vi har seks måneder tilbage af kampagnen og forventer at modtage ca. 5 millioner kroner fra klubberne i løbet af denne periode, og vi beder om, at klubberne nu ikke holder unødigt længe på pengene, men sørger for, at de bliver indbetalt til ”Lions kamp mod Blindhed” så hurtigt som muligt. Som I kan se, bliver der nok for kampagnen at holde rede på.

 

Udstilling på Københavns Rådhus

Vi skal endnu engang erindre om udstillingen ”Lions Kamp Mod Blindhed”, som bliver afholdt i perioden 20. februar til 6. marts 2008 på København Rådhus. Udstillingens motto vil være: 

”Et billede kan sige mere end tusind ord… Hvis man kan se det ”. 

  

Vi har tidligere bedt jer om materiale til udstillingen, men vi vil gerne igen bede alle klubber gå jeres arkiver igennem for materiale fra den første kampagne i 1991-93 og op til d.d. med vores nuværende kampagne. Det er vigtigt at der kommer så meget materiale ind så informationen over for publikum bliver så god som muligt. Vi vil gerne have materiale om aktiviteter og om mulige projekter, gerne med billeder, og billederne må meget gerne være i en form, hvor vi kan bearbejde dem. Under alle omstændigheder: Lad os vide hvad I ligger inde med!

 

Med denne udstilling har vi mulighed for virkelig at få PR, hvis vi alle bidrager. Så kære lions-venner kom nu frem med det materiale jeres klubber ligger inde med!

 
Udstillingen er beregnet til at gå på vandring efter København, og udleveret materiale vil efter afslutning af vandringen blive leveret tilbage til klubberne. 

 
I forbindelsen med udstillingen vil der også være en Kunstudstilling med værker skænket til Københavner-zonens klubber til fordel for ”Lions Kamp mod Blindhed”. Værkerne auktioneres ved afslutningen bort med hjælp fra Bruun Rasmussen Kunst-auktioner.

 
Giv jeres gruppekoordinator besked eller henvend jer direkte distriktskoordinator Jens Chr. Johansen (jenschrjohansen@dbmail.dk) med besked om, hvad I har, så hurtigt som muligt. 

 
Send også jeres materiale så hurtigt som muligt. Sidste frist er ca. 15. januar 2008. 

Send materialet til Lions-kontoret i Hillerød – tydeligt mærket ”Udstilling Københavns Rådhus 2008” samt mærket med jeres klubnavn og dato for aktivitet/projekt m.m.. Intern information kan findes på ”Lions Office” og ekstern til offentligheden vil blive lagt på ”lions.dk”.

 
Vi vil gerne endnu en gang ønske alle lions samt jeres familier et godt og lykkebringende nytår. 

 

Med venlig hilsen

Ole Klejs Hansen, Landskoordinator
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Fulton Adventure

Fulton Adventure 2008, der afvikles i samarbejde med vort sydlige distrikt, 111N, finder sted i perioden 14. til 23. august. Distriktet råder over 12 pladser, hvoraf de 6 allerede er tegnet. Målgruppen er fortsat den samme, unge i alderen 15-17 år, der trænger til positive oplevelser i en ellers lidt trist hverdag. Pris for deltagelse vil andrage ca. 4.000,- kr. Fortsat tilmelding til YEC. Detaljer vil fremgå af brochurer, der tilgår klubberne ultimo januar.
 

Fulton-lejren med de unge svagtseende og blinde, der er omtalt i DG nyt december 2007, finder sted i tiden 31. maj til den 7. juni og vil formentlig blive et multipel-projekt. Prospekt er under udarbejdelse.

Flemming Larsen, YEC

Værd at vide om Lions

Flere har spurgt, hvorfor man har fået skriftet ”Værd at vide om Lions”? 

Forklaringen er, at hvis vi ikke udgav et ekstra blad i 2007 steg omdelingsprisen fra ca. kr. 4 til ca. kr. 13 pr. stk. for samtlige udsendte blade i 2007 – alt i alt en ekstraregning på kr. 335.000 alene i porto, modsvaret det ekstra blad, der med det hele ”kun” koster ca. kr. 45.000. 

Disse regler er hos Post Danmark ændret således, at det ikke skal gentages i 2008.

Begrundelsen for, at det netop blev udformet som ”Værd at vide om Lions”, er, at man gennem længere tid har efterspurgt et skrift, hvor man kunne få en kortfattet gennemgang af, hvad Lions er og beskæftiger sig med. Ønsket var et værktøj til brug for arbejdet med nye medlemmer og sponsorer.

Bladet vil fremover være en del af velkomst-mappen. 

Ekstra blade kan købes på lions-kontoret til en pris af kr. 5 pr. stk. + porto.

-nem
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Antal medlemmer ultimo december

106 A:
+ 13
- 04
=
1.038
106 B: 
+ 12 
- 10 
=
3.064

106 C: 
+ 05
- 05 
=
1.921
106 D: 
+ 03 
- 07
= 
1.064
Total: 
+ 33 
- 26
=
7.087 

fordelt i 315 klubber. 
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Indkaldelse af ansøgninger om støtte fra Dansk Lions Handicapfond
Dansk Lions Handicapfond har til formål at støtte klubbernes arbejde med plejehjem og lignende institutioner for ældre og svagelige. Der er godt kr. 25.000 til uddeling. Klubbens eget bidrag skal være af mindst samme størrelse som det beløb, der søges af fonden. Ansøgning med en kort projektbeskrivelse og et budget stiles til:

Dansk Lions Handicapfond

Lions Danmark

Københavnsvej 19, 3400 Hillerød

lionskontor@lions.dk
senest den 10. februar 2008.

De indkomne ansøgninger behandles af bestyrelsen i begyndelsen af marts. 

Se mere om Handicapfonden på Lions Office under fagområder.

På bestyrelsens vegne

Bent Jespersen, formand
_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

I dagene 16.-20. januar blev Nordisk Samråd 2008 Stockholm afviklet.

Læs nærmere om de emner og tiltag, der blev fremlagt og drøftet i The Lion nr. 4 der udkommer ca. 13. februar 2008.

_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ 

Et nyt år er startet og startskuddet har lydt til et nyt LEO Danmark
LEO er de ”unges” LIONS og vil bestå af medlemmer mellem 16 og 30 år.

Det nye LEO
Et helt nyt koncept er udviklet for at gøre LEO i Danmark til verdens sjoveste og bedste. Efter undersøgelser blandt medlemmer i den sidste LEO Club i Danmark (LEO Club Århus Nord) og studerende i Århus har vi i ”LEO udviklings udvalget” fundet ud af, hvad der er vigtigt for at skabe nye velfungerende klubber:

· Fleksibilitet og dynamik

· Ansvar

· Udvikling og uddannelse

· Internationalisering og samarbejde

Da mange unge ofte skifter uddannelse og interesser, vil der i det nye LEO være få ”faste” poster. De nye klubber vil kun have en fast præsident og kasser, derudover vil der til hver gang blive valgt en sekretær og en ”mødeansvarlig” til næste møde, som skal stå for en ekstraordinær oplevelse til det efterfølgende møde. Om mødet efterfølges af øl smagning i det lokale bryggeri, besøg af den lokale skuespillerskole med teaterøvelser eller blot hygge og spil i klubben er helt op til den enkelte. 

Bestyrelsen vil derfor ”skifte fra gang til gang med den seneste sekretær, mødeansvarlig til næste møde, samt den faste præsident og kasserer.

I grundoplægget til de nye klubber vil der være to udvalg: ”Tjen penge”-udvalget og ”Brug penge”-udvalget, som begge skal være med til at skabe gode projekter for klubberne. 

Udvalgene og de skiftende poster skal være med til at dele ansvaret ud til den enkelte, og hurtigt give ansvar ud til nye medlemmer.

En dynamisk dagsorden der skifter punkter for hver gang, vil give ansvar til alle. Medlemmer, der har noget de gerne vil have op på mødet, skriver sig på dagsordnen, og sender selv eventuelt materiale ud. Dette vil fremadrettet blive direkte på klubbens egen hjemmeside.

Da mange unge har relativt lidt praktisk erfaring, er det vigtigt at give dem baggrunds viden og støtte til LEO arbejdet, derfor vil der blive oprettet specielle LEO kurser til præsidenten, kassererne og et opstarts kursus til nye medlemmer. Efterhånden som klubberne kommer op at stå, vil der blive oprettet kurser inden for innovativ idéudvikling og projekt-ledelse, da disse emner er vigtige for at sikre en spændende udvikling i LEO.

Vi har i ”LEO udviklings udvalget” stor fokus på samarbejde på tværs af grænser, og vil forhåbentligt i efteråret kunne holde et LEO seminar i Danmark og få endnu mere inspiration til udvikling af klubber og projekter i klubberne. Forhåbentligt vil det også være med til at skabe internationale projekter blandt LEO klubberne.

Planerne for LEO
Da konceptet endnu står uprøvet vil vi i løbet af foråret forhåbentligt kunne oprette to eller tre klubber og få finpudset kanterne, derfor kan I godt begynde at overveje:

· Kender du nogen, som kunne tænkes at have lyst til at opstarte og være medlem af en LEO Club?

· Kender du nogen som kunne tænkes at være en god LEO advisor?

I vil nemlig med posten i marts modtage yderligere materiale om LEO:

· Med opfordring til at sende navne ind på mulige LEO medlemmer, og hvordan man får taget første step til at få LEO i sit lokale område

· Beskrivelse af hvad vil det sige at have en LEO klub i lokalområdet

· Beskrivelse af hvad det indebære af ærgrelser for de omkringliggende klubber, som vil se misundeligt på.

De nye LEO klubber vil blive chartret i samarbejde med klubberne i lokalområdet og ”LEO udviklings udvalget”. Vi er heldigvis allerede blevet kontaktet af klubber, som kender til unge, der ønsker at starte en LEO Club. Men medlemmer kan vi ikke få for mange af.

Med håbet om at alle lions vil deltage aktivt, og tage godt i mod jeres nye unge lions.

LEO udviklings udvalget

Lasse Borgbjerg, YCEC Distrikt B, 

Alexander Bergstrøm, LEO Club Århus Nord
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